A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérél sz616 2009.évi
CXXIILtorvény szerinti kozzétételi kiotelezettsége folytan a

Csongradi Viz- és Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

a kozzétételi kitelezettség ala esd adatait az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az
informaciosszabadsagrol sz6l6 2011.évi CXILtorvényben meghatirozott elektronikus

kozzététel itjan az aldbbiak szerint teszi kozzé.
A kozzététel ideje: 2018, majus 14. napja.

I. Szervezeti adatok

Adat megnevezése Adat
1. A kodztulajdonban 4116 gazdaségi tarsasag Csongradi Viz-és 6640 Csongrad, Bercsényi
hivatalos neve, székhelye, postai cime: Kommunélis Nonprofit Kft. M. u. 39.
2. Telefon- és telefaxszama, elektronikus levélcime, Tel: 63/471-870 hulladek@ecsongrad.hu
honlapja elérhetéségei Fax: 63/471-620 www.csongradihulladek.hu
3. Vezetdjének neve, tisztsége: Versegi Laszlo ligyvezet igazgatd
4, Tranyité testiileti szerv esetén a testiilet létszdma, nincs
osszetétele, tagjainak neve, beosztésa:

I1. Vezet6 tisztségviseldk, feliigyelébizottsagi tagok, Mt.208.§-a szerinti vezeto
allast munkavallalok, onalldéan cégjegyzésre jogosult vagy bankszamla feletti

rendelkezésre jogosult munkavallalok adatai

A Vezet6 tisztségviselé adatai
1. Neve: Versegi Laszlo6
2. Tisztsége: iigyvezetd igazgatd
3. Jogviszony jellege (munka/megbizési): munkaszerzodés
4, Személyi alapbére brutto6: 750.000.-
5. Teljesitménybér / prémiuny/ jutalom nincs
(éves mértéke):
6. Teljesitmény / prémium / jutalom kdvetelmények: nincs
7. Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli juttatés nincs
(cafetéria) éves mértéke:
8. Végkielégités mértéke: Munka Torvénykonyv
szerint.




Felmondasi id6:

Munka Térvénykonyv
szerint.

10.

Versenykorlatozasi tilalom Mt.228.§ alapjan
a.) ideje:
b) ellenériéke

nincs

Mt.208.§-a szerint vezetd allast munkavallalo
adatai

Neve:

nincs

Tisztsége:

Jogviszony jellege:

SIS

Személyi alapbére brutté:

W

Teljesitménybér / prémium/ jutalom
(éves mértéke):

=

Teljesitmény / prémium / jutalom kovetelmények:

Egy¢b kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli juttatas
(cafetéria) éves mértéke:

Végkielégités mértéke:

Felmondasi id6:

10.

Versenykorlatozasi tilalom Mt.228.§ alapjan
a.) ideje:
b) ellenértéke

Onalléan cégjegyzésre vagy bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult munkavallalo adatai

Neve:

nincs

Tisztsége:

Jogviszony jellege:

Személyi alapbére brutté:

S IS

Teljesitménybér / prémium/ jutalom
(éves mértéke):

&

Teljesitmény / prémium / jutalom kdvetelmények:

Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli juttatas
(cafetéria) éves mértéke:

Végkielégités mértéke:

Felmondasi id6:

10.

Versenykorlatozési tilalom Mt.228.§ alapjan
a.) ideje:
b) ellenértéke

D/1

Feliigyel6bizottsagi tag adatai

Neve:

Nagypal Sandor

Tisztsége:

feliigyeldbizottsagi elntk

Tisztelet dija (brutté Ft/ho):

100.000.-

R N

Egydb jarand6sag éves mértéke (bruttd Ft/év):

nincs




5. Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli nincs
juttatas:
D2 Feliigyelbizottsagi tag adatai
1. Neve: Dr. Bokor Csilla Ménika
2. Tisztsége: feltigyelobizottsagi tag
3. Tisztelet dija (brutto Ft/ho): 80.000.-
4, Egy¢éb jarandosag éves mértéke (bruttd Ft/év): nincs
S. Jogviszony megszlinése esetén jar6 pénzbeli nincs
juttatas:
D/3 FeliigyelGbizottsagi tag adatai
I. Neve: Hekkel Zoltan
2, Tisztsége: feligyel8bizottsagi tag
3. Tisztelet dija (brutté Ft/hé): 80.000.-
4, Egyéb jarandosag éves mértéke (bruttd Ft/év): nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli nincs

juttatas:

Csongrad, 2018. méjus 14. napjan




